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SIRKULER 2020/67: 7256 Sayili Kanun’la Calisma Mevzuatinda Yapilan Diizenlemeler

17.11.2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 7256 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’la 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu’nda Yapilan
Dizenlemeler ile g¢alisma mevzuatinda Coronaviriis salginindan olumsuz etkilenen isveren ve
calisanlara yonelik bazi yeni destekler saglanmis, bazi desteklerde ise uygulama siireleri uzatiimistir.
Konulari ve yasanin ilgili maddeleri itibariyle yapilan diizenlemeler bu sirkilerimizde 6zetlenmistir.

1) ligsizlik Odenegi Alanlarin ise Girmeleri Halinde Saglanacak Destek: issizlik Odeneginden
Yararlandirilan Kisilerin ise Alinip 12 Ay Kesintisiz Calistiriimalari Sartiyla En Son issizlik Odenegi
Siiresi Kadarlik Uzun Vadeli Sigorta Primlerinin Tamaminin issizlik Sigortasi Fonundan
Karsilanacaktir

Kapsami;7256 sayili Kanunun 5’inci maddesiyle, 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu’na eklenen, ek
7’'nci madde ile issizlik 6deneginden yararlandirilan kisilerin istihdama daha hizli dénislerinin tesvik
edilmesi amaciyla bu kisilerin, isten ayrilmalarini takip eden 90 gin icerisinde ise girmeleri ve bu is
yerinde 12 ay siireyle kesintisiz calismalari halinde uzun vadeli sigorta primlerinin tamaminin issizlik
Sigortasi Fonundan karsilanacaktir. Buna gore; sigortalinin

o lssizlik 6deneginden yararlaniyor olmasi,
o lIsten ayrilmasini takip eden 90 giin icinde ise alinmasi,
o lse girdigi tarihten itibaren 12 ay kesintisiz ¢calistirilmasi halinde,

Tesvik tutari; Sigorta primine esas kazang alt siniri Gzerinden hesaplanacak uzun vadeli (malullik,
yashlik ve 6liim) sigorta primlerinin isveren ve sigortall hisselerinin tamami issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanacaktir.

Tesvik siiresi; Bu tesvikten sigortalinin ise basladigi tarihten 6nce yararlandigi en son issizlik 6denegi
suresi kadar yararlanilacaktir.

2) Geng, Kadin Ve Mesleki Belge Sahibi Olanlarin istihdamina Yénelik Tesvik Uygulamasinda Siire
Uzatilmistir

7256 sayili Kanunun 6’nci maddesiyle, 4447 sayili Kanunun gegici 10’uncu maddesinin onikinci
fikrasinda yapilan degisiklik ile 31/12/2020 tarihinde stresi dolan, geng, kadin ve mesleki belge sahibi
olanlarin istihdamina yonelik tesvik uygulamasi stiresinin 31/12/2023 tarihine kadar uzatilabilmesine
konusunda Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

3) ilave istihdam Tesvikinde Siire Uzatilmistir

7256 sayili Bu Kanunun 7 nci maddesiyle, 4447 sayili Kanunun gegici 19 uncu maddesine eklenen fikra
ile 01/01/2018 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda 6zel sektor isverenlerince bir dnceki yil ortalamasina
ilave istihdam edilen kisiler icin 12 ay, bu kisinin kadin, geng veya engelli olmasi durumunda 18 ay
sureyle prim tesviki verilmesine iliskin sirenin 31/12/2023 tarihine kadar uzatilabilmesine yonelik
Cumhurbaskanina yetki verilmistir.



4) ilave istihdam Tesviki Kapsaminda Calistirilan isgilerin Gelir Vergisi Tesvikinde Siire Uzatilmistir

7256 sayili Kanunun ‘ nci maddesiyle 4447 sayili Kanun’un Gegici 21. Maddesine eklenen fikra ile, gegici
19 uncu ve gegici 20’nci maddeleri kapsaminda ise alinanlarin Ucretlerinin, ilgili yilda uygulanan asgari
Gcretin aylik brit tutarinin prim 6deme giin sayisina isabet eden tutari tGzerinden hesaplanan gelir
vergisinin asgari gecim indirimi uygulandiktan sonra kalan kismi, verilecek muhtasar beyanname
Gzerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilmesine dair tesvikin uygulamasi konusundaki stire sinirini
2023 yil sonuna kadar uzatma konusunda Cumhurbaskani’na yetki verilmistir.

5) Esnaf Ahilik Sandigi Uygulamasinin Yiiriirliik Tarihi 31/12/2023 Tarihine Kadar Ertelenmistir

7256 sayili Kanunun 9’uncu maddesiyle, 4447 sayili Kanunun gegici 22’nci maddesinin birinci fikrasinda
yapilan degisiklik ile Esnaf Ahilik Sandigi uygulamasinin yurrlik tarihi 31/12/2023’e ertelenmistir.

6) Kisa Calisma Odenegi Siiresinin 30/06/2023 Tarihine Kadar Uzatilmasina iliskin Cumhurbaskani'na
Yetki Verilmistir.

7256 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, 4447 sayili Kanunun gegici 23 tncl maddesinin Uclinci
fikrasinda yapilan degisiklik ile kisa ¢alisma 6denegi stiresinin 30/6/2021 tarihine kadar uzatilmasina
yonelik Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

7) Normallesme Desteginden Yararlanma Siiresinin 30/06/2021 Tarihine Kadar Uzatilmasi
Konusunda Cumhurbagkani’na Yetki Verilmistir

7256 sayili Kanunun 11’inci maddesiyle, 4447 sayili Kanunun gegici 26’nci maddesinin dokuzuncu
fikrasinda yapilan degisiklik ile 1/7/2020 tarihinden 6nce kisa ¢alisma basvurusunda bulunmus olan
Ozel sektor isyerlerinde, kisa ¢alismanin sona ermesi ve haftalik normal ¢alisma sirelerine dénilmesi
durumunda issizlik Sigortasi Kanununun gegici 26’nci madde uyarinca saglanan normallesme
desteginin uygulama siresinin 30/6/2021 tarihine kadar uzatilabilmesi konusunda Cumhurbaskanina
yetki verilmistir.

8) issiz Halde Olanlar ile Kayit Disi Calistirlmaya Devam Edenler icin Saglanan Tesvik: is Veya Hizmet
Sozlesmesi 01/01/2019-17/4/2020 Déneminde Sona Erenlerin Ayni isverenler Tarafindan Fiilen
Calistinimalari Halinde Destek Uygulamasi Getirilmistir

Kapsam;7256 sayili Kanunun 12'nci maddesiyle, 4447 sayili Kanuna eklenen gegici 27'nci madde ile
issiz halde bulunan kisilerin yeniden istihdami ile Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmeksizin ¢alisan
kisilerin de istihdam edilebilmesi igin; is veya hizmet s6zlesmesi 01/01/2019-17/4/2020 déneminde
sona erenler ile Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirilmeksizin ¢alisanlarin en son g¢alistiklari isyerlerine
basvurmalari ve bu isverenler tarafindan fiilen galistirilmalari halinde;

Tesvik Tutar;

e Busigortalilariginisverenlere her ay bu isverenlerin Sosyal Glivenlik Kurumuna 6deyecekleri tiim
primlerden mahsup edilmek suretiyle glinliik 44,15 destek verilecektir.

e Basvuruda bulananlardan isveren tarafindan ise alinip Ucretsiz izne ayrilanlar igin ise ginluk
39,24 TL nakdi Ucret destegi verilecektir.

e Ayrica bu kapsamda olup basvurusunun kabul edilmedigini bildirenler icin de maddede sayilan
sartlar dahilinde hane basina giinlik 34,34 TL destek verilecektir.



Yararlanamayacak Olanlar: Destekten SGK’dan yaslilik veya emekli ayligi alanlar ve yabanci uyruklu
olan personel yararlanamayacaktir.

9) 2019/0cak-2020/Nisan Déneminde En Az Sigortali Bildirimi Yapilan Aydaki/Dénemdeki Sigortali
Sayisina ilave Olarak istihdam Edilecek Her Bir Sigortali igin Destek Uygulamasi Getirilmistir

Kapsam: 7256 sayili Kanunun 13’inci maddesiyle, 4447 sayili Kanuna eklenen gegici 28’nci madde ile
isverenler tarafindan 2019/0cak-2020/Nisan doneminde en az sigortali bildirimi yapilan
aydaki/donemdeki sigortali sayisina ilave olarak istihdam edilecek her bir sigortal icin her ay bu
isverenlerin Sosyal Glvenlik Kurumuna 6deyecekleri tiim primlerden mahsup edilmek suretiyle destek
saglanacaktir.

Tegvik Tutari: Bu destek kapsaminda, ise alindigi tarihten itibaren fiilen galistirilacak sigortalilar igin
glinllik 44,15 TL; ilave olarak ise alinacaklardan isveren tarafindan Ulicretsiz izne ayrilacak olanlara ise
glinliik 39,24 TL nakdi licret destegi verilecektir.

Yararlanamayacak Olanlar: Destekten SGK’dan yaslilik veya emekli ayligi alanlar ve yabanci uyruklu
olan personel yararlanamayacaktir.

Destegin Siiresi: Bu destekten 4857 sayili is Kanunu’nun Gegici-10.Maddesindeki is sézlesmelerinin
isverence fesih edilememesine iliskin yasagin bitimine (30.06.2021) kadar yararlanilabilecektir.



