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SIRKULER 2020/49: Cumhurbagkani Kararlariyla Covid 19 Nedeniyle Uygulanan Kisa Galisma
Odenegi Siiresi iki Ay Daha Uzatildl.

31 Agustos 2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2915 Sayili Cumhurbaskani Karariyla kisa ¢alisma
odenegi slresi 2 ay uzatilmistir.

2915 Sayili Cumhurbaskani Karari ile Covid 19 nedeniyle 30/06/2020 tarihine kadar (bu tarih dahil)
kisa ¢alisma basvurusunda bulunmus isyerleri igin kisa ¢alisma 6denegi siiresi yeni bir bagvuru ve
uygunluk tespiti yapilmasina gerek bulunmaksizin, daha 6nce kisa ¢alismadan yararlanan ayni isgiler
icin ve ayni sartlari asmamak kaydiyla, 31 Temmuz 2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2810
Sayili Cumhurbagkani Karar ile uzatilan bir aylik siireden baslamak {izere iki ay uzatiimistir.

Hatirlanacagi Gizere en son 31 Temmuz 2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2810 Sayih
Cumhurbaskani Karari ile 30 Haziran 2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2706 Sayil
Cumhurbaskani Karari ile uzatilan sirelerden itibaren bir ay uzatilmisti. 2706 Sayil
Cumhurbaskani karari ile ise kisa ¢alisma suiresi;

e 30/06/2020 tarihinden dnce kisa ¢calisma uygulamasi biten isyerleri icin 01 Temmuz 2020
tarihinden itibaren,

¢ 30/06/2020 tarihi itibariyle kisa ¢alisma uygulamasi devam eden isyerleri bakimindan ise
kisa ¢alisma uygulamasinin bitis tarihinden itibaren baslamak lizere

1 ay sireyle uzatilmisti. Buna gore bu son karar ile birlikte yukarida belirtilen sirelerden baslamak
Uzere kisa galisma siresi dort ay uzatilmis olmaktadir.

Covid-19 nedeniyle kisa ¢alisma o©Odenegi olarak yapilan o6demeler issizlik odenegi
siiresinden diisilmeyecektir.

isverenler, yeni bir basvuru yapmaksizin daha énce kisa calismadan yararlanan ayni isciler icin ve ayni
sartlari asmamak kaydiyla, uzatmadan yararlanabilecektir.

Normal faaliyetine basladigindan 2 aylik uzatmadan faydalanmak istemeyen veya daha 6nce uygulanan
kisa galisma siirelerini azaltmak isteyen isverenlerin bu durumu Calisma ve is Kurumu il Mudrlikleri ile
Hizmet Merkezlerine bildirmeleri gerekmektedir.

Sozlesme Fesih Yasagi Siirelerinde ise herhangi bir uzatma olmamistir. Ote yandan kisa calisma
uygulamasindan yararlanabilmek icin, is yerinde kisa calisma uygulanan dénemde 4857 sayili Kanunun
25 inci maddesinin birinci fikrasinin (II) numaral bendinde yer alan sebepler hari¢ olmak kaydiyla
isveren tarafindan isgi ¢ikarilmamasi gerekir.



